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PROFILUL ASOCIATIEI “MOTIVATIE” DIN MOLDOVA

Asociatia ,, MOTIVATIE” din Moldova este o organizatie nonguvernamentald, independenta,
apolitica, constituitd in octombrie 2000. S-a formulat drept persoana juridica la 22 ianuarie 2002,
fiind inregistrata la Ministerul Justitiei cu nr. 2079 si atestata drept organizatie de utilitate publica,
din 2006. Ultimul Certificat de Utilitate Publica — 2013-2016.

Asociatia ,, MOTIVATIE” activeaza in domeniul social si se focuseaza pe asistenta acordata
copiilor si tinerilor cu dizabilitati locomotorii si familiilor acestora in vederea incluziunii lor sociale.

Viziunea ,MOTIVATIEI”

»Nu existd persoane cu dizabilitati. Existd societdti care creeazd bariere si dificultati pentru
persoane cu diferite necesitati. Dizabilitatea se contine in Tnsdsi societatea, ci nu in conditia fizica a
fiecarui individ" (Simon Brisenden, 1986)

Misiunea ,, MOTIVATIEI”

Imbunatatirea calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati si atingerea unui grad sporit de incluziune
sociala a acestora.

Asociatia , MOTIVATIE” din Moldova este membri a mai multe retele si aliante din
domeniu:

EASPD (European Association of Service Providers for People with Disabilities) cu sediul la
Bruxelles, incepind cu anul 2006;

anul 2003;
CNTM (Consiliul National al Tineretului din Moldova) incepind cu anul 2003;
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OBIECTIVE STRATEGICE 2015-2017

Obiectiv strategic 1 — Abilitarea persoanelor cu dizabilititi locomotorii pentru viata
independenta

Realizarea obiectivului se va face prin organizarea urmatoarelor servicii si activitati: Abilitarea
persoanelor cu dizabilitati pentru viatd independentd; Advocacy pentru a Tmbunatati cadrul
normativ care s faciliteze accesul persoanelor cu dizabilitati la automobile personale; Abilitarea
persoane cu dizabilitdti; Consultarea informationald permanentd a persoanelor cu dizabilitati si a
familiilor lor.

Obiectiv strategic 2 — Cresterea nivelului de acces la infrastructura, transport public si
servicii pentru persoanele cu dizabilitati

Va insuma urmatoarele actiuni si activitdti: Informarea persoanelor cu dizabilitati despre dreptul de
acces la infrastructurd si la transportul public; Informarea Inspectiei de Stat in Constructii la

.....

.....

la infrastructurd pentru persoanele cu dificultdti de deplasare; Facilitarea accesului persoanelor cu
dizabilitati la serviciile de sanatate reproductiva.

Obiectiv strategic 3 — Abilitarea economica a persoanelor cu dizabilititi

Urmatoarele activitati vor atinge obiectivul: Oferirea suportului in continuarea studiilor profesionale
pentru tineri cu dizabilitati; Oferirea suportului in angajare in campul muncii pentru persoane cu
dizabilitdti; Advocacy pentru o mai bund implementare a art. 34 al Legii Nr. 60 din 30.03.2012
pentru beneficiul persoanelor cu dizabilitati; Advocacy pentru imbunatatirea cadrului legal pentru
activitdti de antreprenoriat social; Dezvoltarea activitdtilor de antreprenoriat social.

Obiectiv strategic 4 — Dezvoltarea societitii civile cu participarea persoanelor cu dizabilitati

Acest obiectiv presupune: Instruirea persoanelor cu dizabilitati in domeniul “Combaterii
discriminarii”; Abilitarea persoanelor cu dizabilitati pentru activitate civicd in comunitate;
Sustinerea activitatii grupurilor de initiativd formate cu participarea persoanelor cu dizabilitati;
Program de mini-grant-uri pentru OSC create cu participarea persoanelor cu dizabilitati.

Obiectiv strategic 5 — Promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilititi si sensibilizarea
opiniei publice referitor la problemele si potentialul persoanelor cu dizabilitati
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Obiectivul poate fi atins prin: Promovarea vietii independente in randul persoanelor cu dizabilitati si
a familiilor pe intreg teritoriul RM; Sensibilizarea opiniei publice cu privire la problema angajarii in
campul muncii a persoanelor cu dizabilitati si potentialul lor de munca; Sensibilizarea opiniei
publice cu privire la problema accesului persoanelor cu dizabilitati la infrastructura si transport
persoanele cu dizabilitdti de a utiliza un automobil personal; Sensibilizarea opiniei publice si a
lucratorilor medicali referitor la necesitatea accesului persoanelor cu dizabilitati la servicii de
sandtate reproductivd; Promovarea imaginii pozitive si a potentialului persoanelor cu dizabilitati.

Obiectiv strategic 6 — Dezvoltarea organizationali a Asociatiei ’MOTIVATIE” din Moldova

Obiectivul poate fi atins prin: Accesarea resurselor financiare pentru activitatea MOTIVATIE;
Instruirea echipei MOTIVATIE la subiectul durabilititii organizationale; Imbunititirea comunicarii
externe a MOTIVATIEI.
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PROIECTE IMPLEMENTATE IN ANUL 2015

1. Tinerii cu si fara dizabilitati participa activ In viata comunitara si luare a
deciziilor si promovarea dezvoltarii unui cadru legal pentru antreprenoriat
social
Beneficiari:

e persoanele cu dizabilitati din RM

Locatie:

intreg teritoriul tarii

Durata proiectului: 1 septembrie 2014 — 31 august 2017 (perioada raportata — 1 ianuarie 2015-31
decembrie 2015)

Scopul proiectului este cresterea nivelului de incredere in fortele proprii, pentru implicare activa
in viata comunitatii, la persoanele cu dizabilitati din Republica Moldova.

Finantator: FHI360

Activitati si Rezultate:

1. Doua sesiuni de instruire a grupurilor separate. In trimestrul 2 al proiectului au fost
organizate 2 traininguri cu un program similar - unul pentru vorbitorii de limba rusa si unul
pentru vorbitorii de limba romand. Au fost abordate urmatoarele subiecte: Liderism, Etapele
formarii si consolidarii echipei, Motivarea echipei, Tehnici de monitorizare a alegerilor,
Identificarea si implementarea unei situatii-problemd din comunitate, Metode si modele de
raportare, Accesibilitatea arhitecturald comunitara si Tehnici de comunicare cu APL s1 APC.
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Monitorizarea activitatii tinerilor membri ai grupurilor de initiativa, la distanta: o parte din
tineri au efectuat poze ale rampelor instalate la primariile locale si le-au postat pe pagina de
facebook.

Dezvoltare organizationala, elaborarea Planului Strategic: in perioadele 13-14 ianuarie si 29-
30 ianuarie, echipa AMM a organizat doua ateliere de lucru moderate de expertul Gheorghe
Caraseni

Monitorizarea activitatii grupurilor de initiativa pe tot parcursul anului. Principala activitate
a fost cea de monitorizare a activitatii grupurilor de initiativa la nivel local.

Selectarea expertului pentru elaborarea documentelor legislative referitoare la
Antreprenoriat Social.

Sedintele de lucru/consultare privind legiferarea domeniului Antreprenoriatului Social.

Trainingurile de instruire a grupurilor de initiativa. Subiecte abordate: comunicare cu mass

.....
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PROIECTE IMPLEMENTATE IN ANUL 2015

2. Proiectul “Suport in continuarea studiilor si angajarea in cAmpul muncii a
persoanelor cu dizabilitati”

Beneficiari: persoanele cu dizabilitati locomotorii din RM, angajatori, reprezentantii APL si APC.
Locatie: intreg teritoriul tarii

Durata proiectului: 1 ianuarie 2015 — 31 decembrie 2017 ( perioada raportata — anul 2015)

Scopul proiectului este de a oferi suport in continuarea studiilor profesionale si angajarea in
campul munciii a persoanelor cu dizabilitati

Finantator: SOIR Moldova

Activitati si Rezultate:

« Serviciul de suport in angajare a oferit posibilitate de angajare pentru 12 tineri cu dizabilitati si 4
reangajari (tineri care au mai beneficiat de suport in angajare si in anii precedenti, sau au lucrat
pe contracte de scurtd duratd), iar o tAnara si o doamna au primit suport in a-si organiza munca
pe care o fac manual si din care au un venit crescut lunar (autoangajare), in total 18 persoane.
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3 tineri cu dizabilitati inscrisi la scoli profesionale si 5 tineri au fost sustinuti sa finiseze cursuri
profesionale, 8 tineri in total.

= HAPPY <
HWLIDAYS

Prin serviciile de consultanta a fost oferit suport informational pentru cel putin 50 de persoane
cu dizabilitati, problemele si Intrebarile au fost diverse - de ordin social, informational, suport
tehnic legislativ sau solicitare de directionare catre alte servicii si alte organizatii din domeniul
dizabilitatii.

Rezultate calitative: tinerii devin mai responsabili pentru ca au obligatii fatd de munca si
independenti financiar, iar atunci cand pot sa-si acopere unele cheltuieli personale sau sa-si ajute
familia, devin mai increzuti in stabilirea relatiilor de prietenie si in luarea deciziilor
argumentate.

Un alt rezultat in anul 2015 a fost realizarea a patru traininguri cu tematica ,,Combaterea
discriminarii prin imputernicirea persoanelor cu dizabilitdti” unde au participat 29 de tineri cu
dizabilitati si 6 Insotitori. Considerdm importante aceste instruiri din motiv ca prin participarea
tinerilor la astfel de activitdti, ei ajung sd reflecteze si sa inteleagd ce este conceptul de
discriminare, cum sd sesizeze atunci cand sunt discriminati, cum sa evite situatiile
discriminatorii facand referire la cadrul legal si care sunt institutiile responsabile de acest
domeniu care vin s ofere suport in rezolvarea situatiilor de acest tip.

Totodatd cel mai reprezentativ rezultat al instruirilor a fost realizarea secventelor video filmate
la fiecare training, prin care tineri au simulat cazuri reale din viata a situatiilor discriminatorii
intalnite de fiecare. Acest exercitiu a fost un pas spre trecerea de la informatii teoretice la
cunostinte si atitudini active de combatere a discrimindrii. Link-urile cu secvente video pot fi
accesate:

https://www.youtube.com/watch?v=VM2HYjlwoJs
https://www.youtube.com/watch?v=L|T3jbHlaQw
https://www.youtube.com/watch?v=NxFgEgAOkOM
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https://www.youtube.com/watch?v=83PI2NY noxE
https://www.youtube.com/watch?v=mKIVFIgckOl
https://www.youtube.com/watch?v=Cf3kGeWSVzs
https://www.youtube.com/watch?v=hNyPiUxiCLKk
https://www.youtube.com/watch?v=B_jocn8cyyA

« O alta activitate care a adus un rezultat concret a fost Masa rotunda cu beneficiarii proiectelor
AMM / detinatorii de drepturi, scopul careia a fost sd discutam procesul de incluziune in campul
muncii, orientare profesionala, din perspectiva dificultatilor cu care s-au confruntat, dar si a
reusitelor obtinute si sd evaludm programele AMM din ultimii trei ani. Toate activitatile propuse
in cadrul evenimentului, inclusiv trei ateliere specifice programelor dezvoltate de AMM, au
inregistrat progresele atinse cu estimarea sugestiilor de imbunatatire propuse de cétre beneficiarii
proiectelor /detinatorii de drepturi. Deosebit de placut a fost pentru participanti faptul ca
organizatia va tine cont de recomandarile lor si va tinde sd imbunatateascd programele si
activitatile dezvoltate. S-au aratat incantati de ideia de a contribui prin analiza din perspectiva
participantului la activitate, au fost Incurajati, au manifestat sinceritate, implicare activa si
responsabilitate.

Asociatia
MOTIVATIE

o Organizarea In comun cu ANOFM a 2 instruiri pentru specialistii din Agentiile Teritoriale de
Ocupare a Fortei de Munca, unde au participat peste 57 de specialisti. Scopul instruirilor a fost sa
transmitem si sd vorbim despre experientele pozitive si modelul de oferire a suportului in
angajarea persoanelor cu dizabilitati de catre echipa Motivatiei si implicarea a doi parteneri din
reteaua SOIR care ofera suport in angajare pentru persoane cu dizabilitati (Eco-Rezeni si
Keystone Moldova). Reperzentantii Agentiilor centrale si teritoriale s-au aratat deschisi, insa
procesul de lucru pentru ei cu persoanele cu dizabilitati raméane acelasi, neschimbat — vorbim
despre Inregistrare ca someri, locuri de munca propuse si nu axarea pe persoana individual pana la
plasarea acestora in campul muncii. Ca unul din rezultate, pentru specialistii agentiilor, a fost
transmiterea informatiei si a modelului de lucru cu persoanele cu dizabilitati, dacd sd vorbim in
perspectiva, de a prelua acest model de lucru, avem rezerve la capitolul dat. Sistemul de Stat este
diferit de cel al Organizatiilor Neguvernamentale, s-a evidentiat rezultate mici In angajare a
persoanelor cu dizabilitati. Sunt rezultate in angajarea persoanelor cu dizabilitati in regiunile unde
specialistii conlucreazi in comun cu reprezentantii ONG-urilor locale; In urma sedintei de
evaluare a rezultatelor Tn angajarea persoanelor cu dizabilitati s-a observat rezultate in angajarea
tinerilor cu dizabilitdti si anume 1n raioanele Caldrasi, Peresecina, Singerei, laloveni, Stefan Voda;
Un alt rezultat este faptul ca specialistiit ANOFM 1in cazul cand nu reusesc solutionarea cazurilor
ce tine de angajarea persoanelor cu dizabilitdti, directioneazd persoanele cétre echipa AMM. Pe
parcursul anului am avut solicitari si cazuri directionate catre AMM din partea Agentiilor
teritoriale in numar de 5 persoane. Doud persoane au primit suport in identificarea unui loc de
munca;
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In urma suportului oferit tinerilor in procesul de angajare, in identificarea unui loc de munci si
abordarea angajatorilor, este rezultat palpabil si conlucrarea cu agentii economici. Unii dintre ei
provocari si bariere de eliminat. Anul acesta echipa AMM a colaborat cu 10 reprezentanti ai
companiilor mari / mici, 9 dintre companii fiind noi in comunicarea cu echipa. Acest lucru ne va
ajuta pe viitor sd promovam abilitdtile tinerilor si sd ajutdm angajatorii sa creeze locuri de
munca si sa ofere oportunitati egale pentru fiecare angajat din cadrul companiei; Putem
mentiona ca rezultat: la finele lunii decembrie 2015 am avut deschidere din partea Companiei
Orange care a solicitat recomandari pentru adaptarea spatiilor de la intrare si baie. Au fost
finisate proiectele de catre specialistul adaptare spatii si directionat cétre ei;

Cel mai reusit rezultat In promovarea si sensibilizarea opiniei publice visavi de dreptul la munca
pentru persoane cu dizabilitati a fost realizarea spotului video, unde sunt relatate 2 istorii de
succes a tinerilor cu dizabilitati angajati in campul muncii ,,Priveste abilitatea si nu
dizabilitatea”  http://motivatie.md/index.php?pag=news&id=1058&rid=834&I=ro.  Aceasta
activitate de sensibilizarea a fost realizatd in parteneriat cu Centrul Media pentru Tineri. Unul
din protagonistii din istoria de succes este un tandr care a trecut prin mai multe activitati si etape
in cadrul AMM, ca voluntar, sportiv, persoani exemplu pentru alti tineri cu dizabilititi. In urma
acestel constatari Intelegem cd rezultatele sunt obtinute in timp pentru unii beneficiari si este
nevoie de ani de zile ca sad reusim sd aducem schimbare.

AMM in parteneriat cu mai multe organizatii a desfasurat mai multe actiuni de evaluare a
accesibilitatii, inclusiv in cadrul maratonului ”Chisinau accesibil pentru toti”, care s-a desfasurat
in august 2015 si prin care s-a evaluat accesibilitatea in mai multe institutii publice din patru
sectoare ale capitalei. Astfel, evaluatorii testand 131 cladiri de ordin public, au constatat
accesibile doar 10. Alte 17 cladiri au fost constatate partial accesibile, iar toate celelalte 104
cladiri de menire publica au fost constatate absolut inaccesibile. Obiectele evaluate sunt plasate
dizabilitdti si pentru autoritati si agenti economici ca sd constientizeze faptul ca cladirile
neaccesibile sunt spre rusinea acestora si nerespectarea dreptului la accesibilitatea infrastructurii
sociale pentru persoane cu dizabilitati.
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« Realizarea conferintei de presa la finele anului unde au fost prezentate rezultate in angajarea
persoanelor cu dizabilitati. In cadrul conferintei au participat si tinerii din filmuletul cu istorii de
succe in angajare. In cadrul conferintei au participat 7 reprezentanti media.

www.ipn.md

www.ipn.md www.ipn.md
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ACTIVITATI EXTRA PROIECTE IMPLEMENTATE iN 2015

1. Serviciul " Transport adaptat*’

Beneficiari:

o Persoane cu dizabilitati locomotorii din RM — participanti la diferite activititi organizate de
MOTIVATIE si alte organizatii din domeniu.

Locatie: Mun. Chisinau
Data activitatii: la solicitare, pe parcursul anului 2015

e Scopul programului este prestarea serviciului de transport adaptat pentru persoanele cu
dizabilitati, ONG-urilor din domeniu care au organizat la fel activitati cu implicarea persoanelor cu
dizabilitati locomotorii;

Unitati de transport:

- Mercedes Sprinter anul fabricatiei 1999 — cu 8 locuri pasageri, dotat cu ascensor pentru
urcarea/coborirea utilizatorilor scaun rulant si ghidare manuala;
- Ford Tranzit anul fabricatiei 2011 — cu 8 locuri pasageri, dotat cu ascensor pentru
urcarea/coborirea utilizatorilor scaun rulant;
- Citroen Jumpy anul fabricatiei 2003 — cu 7 locuri pasageri si dotat cu ghidare manual;
Resurse financiare cheltuite: in anul 2015 au fost cheltuite peste 15 000 lei pentru intretinerea
transportului.

Activitati si Rezultate:

Transportul adaptat ramine a fi un lux pentru
persoane cu dizabilitdti, astfel acestea sunt limitate
la participare la viata sociald si economica a tarii,
de cele mai multe ori fiind nevoiti sd se lipseasca
de cele mai elementare necesitdti cum ar fi vizita la
medic sau procurarea medicamentelor / produselor
alimentare. Cu parere de rdu nici Asociatia
"MOTIVATIE” nu are posibilitate sa acopere cel
putin o parte din necesitdti in transport, deoarece nu
are soferi angajati aparte, iar microbusele solicita
tot mai multe resurse financiare pentru reparatii si intretinere.

Cele mai afectate de lipsa transportului adaptat sunt persoanele cu dizabilitati din regiunile
rurale.

Viitor:

Viitorul acestui serviciu este destul de vag, in cazul deteriorarii serioase a unitatilor de transport
MOTIVATIE nu va mai avea posibilitate sa sustind persoanele cu dizabilitati si sd organizeze
activitdtile planificate. Astfel suntem in permanenta cautare de fonduri pentru a intretine aceste

microbuse si pe viitor pentru a procura unele noi. Asociatia "MOTIVATIE” din Moldova lobeaza
adoptarea de catre autoritdtile publice centrale si locale a cerintelor obligatorii privind procurarea si
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plasarea pe rute a unitdtilor de transport adaptate pentru transportul persoanelor cu dizabilitati — in
special utilizatorilor scaune rulante.

2. Martisoare din suflet confectionate de persoane cu dizabilitati din cadrul
Asociatiei “MOTIVATIE” pentru angajatii Gas Natural Fenosa

Beneficiari:

o Persoane cu dizabilitdti locomotorii din municipiul Chisinau.
Locatie: Mun. Chisinau

Data activitatii: ianuarie —martie 2015

Scopul programului este oferirea oportunitatii
persoanelor cu dizabilititi de a fi angajate la
domiciliu.

Activitati si Rezultate:

Pentru al treilea an consecutiv Gas Natural
Fenosa in Moldova continua frumoasa colaborare cu
Asociatia “MOTIVATIE” din Moldova privind
confectionarea martisoarelor hand-made, realizate de
persoane cu disabilitafi locomotorii. Astfel si in
aceastd primavard, cei peste 750 angajati ai

intreprinderii au fost felicitati cu ocazia sosirii primaverii, fiecare primind in dar cate un martisor si
o felicitare cu urari de bine.

O persoana cu dizabilitati fizice au muncit cu multa dragoste timp de 3 saptamani la
confectionarea martisoarelor.

»Activitatea de confectionare a martisoarelor pentru echipa Asociatiei inseamna o sansa de a
schimba situatia in domeniul dizabilitate. Datoritd colaborarii cu Gas Natural Fenosa, anual avem
posibilitatea sd angajam cateva persoane, astfel oferindu-le sansa de a munci si a castiga un mic
salariu, atat de important. Totodata ceea ce ne uimeste este dibacia de care dau dovada si finetea
lucrarilor realizate.” Igor Meriacre, director executiv, Asociatia “MOTIVATIE” din Moldova.

»Ne bucurdm nespus de mult ca prin aceastd frumoasd colaborare reusim sa impartdsim bucuria
sosirii primdverii, prin daruirea unui martisor simbolic angajatilor nostri si in acelasi timp sa
promovam ideea consolidarii sentimentului de integrare a persoanelor cu dizabilitati”, Silvia Radu,
presedinte Gas Natural Fenosa in Moldova.

3. S-a realizat monitorizarea accesibilitatii la infrastructura a serviciilor

aeroportuare — implicarea a fost in comun cu Centrul de Asistenta Juridicd pentru Persoane cu
dizabilitati, Centrul Media pentru Tineri, ca rezultate: au fost testate serviciile de pe teritoriul
aeroportului si inclusiv a companiilor care sunt implicate in oferirea serviciilor; s-a realizat o
instruire pentru personalul aeroportului si personalul companiei Handling (nemijlocit care asista
persoanele cu dizabilitati pe teritoriul aeroportului); a fost propus un document cu recomandari la

toate spatiile de pe teritoriu (parcare, intrari, iesiri, camera sanitard, echipament etc).
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4. Monitorizarea si implicarea cu adresarea catre autoritati a demersurilor

cu scopul respectirii dreptului la accesibilitate, transport, drumuri: au fost trimise
mai mult de 18 demersuri, ca rezultat: amplasarea rampei la un blocul locativ; reamenajarea strazii
Grenoble conform standardelor; implicarea Autoritdtii Aeronautice Civile in sesizarea si
monitorizarea servicilor oferite persoanelor cu dizabilitati pe teritoriul aeroportului; Compania
Summit Events a inceput lucrarile de accesibilizare a spatiilor.

5. Realizarea spotului de promovarea a respectarii dreptului la
infrastructura (transport public).

6. Actiunea de sensibilizare a Autorititilor Centrale ,,Atentie — Eu ies din

umbra!”, implicarea viceministrului a MDRC in testarea accesibilitdtii in teritoriu, constatare: au
sesizat ca proiectele de constructie nu sunt realizate conform celor de pe hartie.

—

7. 18 Tineri cu dizabilitaticare au participat la alegeri - in calitate de observatori si
au avut ca sarcind sa monitorizeze accesul in institutia data, efectudnd in baza raportarii.

8. Instruirea Asistentilor Personali - in luna decembrie echipa AMM in partenberia cu
Directia Genberala Asistenta Sociald a mun Chisindu a instruit 127 de Asistenti Personali din
Serviciul social ,,Asistent personal”.

15 Asociatia "MOTIVATIE” din Moldova




Raport anual 2015

9. Actiunea de sensibilizare a autoritatilor centrale - Asociatia "MOTIVATIE” din
Moldova a organizat, in iulie 2015, o actiune de sensibilizare la Institutul National de Justitie (INJ),
prin care participantilor la Conferinta Internationala — 5 ani de la Ratificarea de Republica Moldova
a Conventiei ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati — li s-au distribuit scutece, in semn
de protest la faptul cd evenimentele care se petrec cu participarea persoanelor cu dizabilitati sint
organizate in localuri neaccesibile iar persoanele invitate sunt discriminate prin imposibilitatea de a
beneficia de conditii accesibile, inclusiv la camera de baie. Ca rezultat in urma acestei actiuni,
administratia INJ a solicitat consultatii referitor la accesibilizarea corecta a spatiilor: intrarea in
cladire, adaptarea camerei de baie, a spatiilor interioare. In calitate de consultanti au participat:
specialistul adaptari spatii al Asociatiei "MOTIVATIE” si un reprezentant al Centrului de Asistenta
Juridica pentru Persoane cu Dizabilititi (CAJPD). In urma evaludrii efectuate la fata locului s-a
pregatit un proiect cu solutii tehnice necesare pentru adaptarea incaperilor;
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10. in 2015 AMM a aparut in 89 de aparitii media pe tematici - dreptul la munca,
accesibilitate, vot direct pentru fiecare alegator, dreptul la servicii sociale calitative etc;
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https://www.youtube.com/watch?v=geqtWK | Radio Molodva — Evaluarea Acces la vot 5 ianuarie 2015
1-oh4 proiectului ,,Pro Vot direct si

secret pentru fiecare alegator”
http://evzmd.md/ro/actualitate/social/item/1 | Evenimentul zilei — Proiect in Acces la vot 12 ianuarie 2015
2835-proiect-in-sustinerea-persoanelor-cu- | sustinerea persoanelor cu
dizabilitati-toti-avem-dreptul-la-vot-direct- | dizabilitati. Toti avem dreptul la
si-secret.html vot direct si secret!

Acces la vot

http://deca.md/?p=18755

Conferinta on-line

15 ianuarie 2015

http://discriminare.md/persoanele-cu-
dizabilitati-asteapta-schimbari-in-domeniul-
protectiei-muncii/

Discriminare Media —
Persoanele cu dizabilitati
asteaptd schimbari in domeniul
protectiei muncii

Angajare In cimpul muncii

31 ianuarie 2015

http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145

&id=672&t=/Serviciul-de-
presa/Noutati/Instruire-organizata-de-
Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-
Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-
Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-
Inspectiei-de-Stat-in-Constructii

Inspectia de Stat in Constructii —
Instruire organizata de Asociatia
“MOTIVATIE” din Moldova si
Fondul Republican de
Binefacere “Mir Ravnih
Vozmojnostei” cu participarea
Inspectiei de Stat in Constructii

Accesibilitate

02 februarie 2015



https://www.youtube.com/watch?v=qeqtWK1-oh4
https://www.youtube.com/watch?v=qeqtWK1-oh4
http://evzmd.md/ro/actualitate/social/item/12835-proiect-in-sustinerea-persoanelor-cu-dizabilitati-toti-avem-dreptul-la-vot-direct-si-secret.html
http://evzmd.md/ro/actualitate/social/item/12835-proiect-in-sustinerea-persoanelor-cu-dizabilitati-toti-avem-dreptul-la-vot-direct-si-secret.html
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http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii
http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii
http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii
http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii
http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii
http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii
http://isc.gov.md/libview.php?l=ro&idc=145&id=672&t=/Serviciul-de-presa/Noutati/Instruire-organizata-de-Asociatia-MOTIVAIE-din-Moldova-i-Fondul-Republican-de-Binefacere-Mir-Ravnih-Vozmojnostei-cu-participarea-Inspectiei-de-Stat-in-Constructii

10.

11.

12.

13.

http://deca.md/?p=18798

http://trm.md/ro/social/persoanele-cu-
dizabilita-i-vor-fi-implicate-la-proiectarea-
edificiilor-de-menire-socio-culturala/

http://www.publika.md/emisiuni/--------------

-------- 381.html#editia3503191

http://deca.md/?p=18812

https://www.youtube.com/watch?v=eLnvfU
RaZfg#t=825

https://www.youtube.com/watch?v=wB2vC
K8SJ3w

http://www.ipn.md/ro/societate/68467

Conferinta online

Radio Moldova —

Persoanele cu dizabilitati vor fi
implicate la proiectarea
edificiilor de menire socio-
culturala

Jlens 3a nuéMm - Publika

Conferinta online

Stirile saptamanii — Teleradio
Gagauzii

Vocea Basarabiei — Specialisti la
microfon

Accent TV — CrenmanbHbIN
penoptaxxk Ha AkueHT TB
'TpoTyaps!'

IPN — Dezbateri despre dreptul
la vot al persoanelor cu cerinte
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Acces la vot
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Acces la vot
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05 februarie 2015

17 februarie 2015

17 februarie 2015

28 februarie 2015

18 martie 2015

20 martie 2015

27 martie 2015
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http://deca.md/?p=18798
http://trm.md/ro/social/persoanele-cu-dizabilita-i-vor-fi-implicate-la-proiectarea-edificiilor-de-menire-socio-culturala/
http://trm.md/ro/social/persoanele-cu-dizabilita-i-vor-fi-implicate-la-proiectarea-edificiilor-de-menire-socio-culturala/
http://trm.md/ro/social/persoanele-cu-dizabilita-i-vor-fi-implicate-la-proiectarea-edificiilor-de-menire-socio-culturala/
http://www.publika.md/emisiuni/----------------------_381.html#editia3503191
http://www.publika.md/emisiuni/----------------------_381.html#editia3503191
http://deca.md/?p=18812
https://www.youtube.com/watch?v=eLnvfURaZfg#t=825
https://www.youtube.com/watch?v=eLnvfURaZfg#t=825
https://www.youtube.com/watch?v=wB2vCK8SJ3w
https://www.youtube.com/watch?v=wB2vCK8SJ3w
http://www.ipn.md/ro/societate/68467

14.

15.

16.

17.

18.

1),

20.

http://www.amnesty.md/media/carta-
drepturilor-episodul-xii-discriminarea/

http://www.voceabasarabiei.net/site/article/2
065

http://adevarul.ro/moldova/social/dreptul-
familie-lezat-moldova-femeile-dizabilitati-
locomotorii-

1 5518d7fd448e03c0fd0ab401/index.html

https://www.youtube.com/watch?t=62&v=_L
966piskKR4

https://www.youtube.com/watch?v=r83T 6
VF4qU

https://www.youtube.com/watch?v=y92CSB

mMpM8

http://www.penitenciar.gov.md/ro/content/d
epartamentul-institutiilor-penitenciare-si-

speciale

Carta drepturilor — Amnesty

Vocea Basarabiei — Institutiile
publice de pe ambele maluri ale
Nistrului devin mai accesibile
pentru persanele cu dizabilitati

Ziarul Adevarul — Dreptul la
familie, lezat in Moldova
femeilor cu dizabilitati (Polina
Cupcea)

Tele — radio Moldova,
Emisiunea Ochiul interior

Europa pentru tine Emisiune 2

Iubeste aceasta abilitate —
Festival de Filme ,,Sanse egale
pentru fiecare”

Sicking job — Festival de Filme
»danse egale pentru fiecare”

Departamentul Institugiilor
Penitenciare si Asociatia
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Drepturi
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Drepturi

Accesibiliate
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30 martie 2015

4 aprilie 2015
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http://www.amnesty.md/media/carta-drepturilor-episodul-xii-discriminarea/
http://www.amnesty.md/media/carta-drepturilor-episodul-xii-discriminarea/
http://www.voceabasarabiei.net/site/article/2065
http://www.voceabasarabiei.net/site/article/2065
http://adevarul.ro/moldova/social/dreptul-familie-lezat-moldova-femeile-dizabilitati-locomotorii-1_5518d7fd448e03c0fd0ab401/index.html
http://adevarul.ro/moldova/social/dreptul-familie-lezat-moldova-femeile-dizabilitati-locomotorii-1_5518d7fd448e03c0fd0ab401/index.html
http://adevarul.ro/moldova/social/dreptul-familie-lezat-moldova-femeile-dizabilitati-locomotorii-1_5518d7fd448e03c0fd0ab401/index.html
http://adevarul.ro/moldova/social/dreptul-familie-lezat-moldova-femeile-dizabilitati-locomotorii-1_5518d7fd448e03c0fd0ab401/index.html
https://www.youtube.com/watch?t=62&v=L966piskKR4
https://www.youtube.com/watch?t=62&v=L966piskKR4
https://www.youtube.com/watch?v=r83T_6VF4gU
https://www.youtube.com/watch?v=r83T_6VF4gU
https://www.youtube.com/watch?v=y92CSBmMpM8
https://www.youtube.com/watch?v=y92CSBmMpM8
http://www.penitenciar.gov.md/ro/content/departamentul-instituţiilor-penitenciare-şi-asociaţia-
http://www.penitenciar.gov.md/ro/content/departamentul-instituţiilor-penitenciare-şi-asociaţia-

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

asociatia-,,motivatie”-au-parafat-un-acord-
de

http://newsmaker.md/rus/novosti/sovet-po-
nediskriminatsii-napravil-rekomendatsii-
parlamentu-12166

http://jurnaltv.md/ro/news/2015/5/15/hai-in-
gasca-voluntarilor-10122173/

http://www.keystonemoldova.md/ro/news-
and-events/article.php?id=199

http://www.parlament.md/Actualitate/Comu
nicatedepresa/tabid/90/Contentld/2144/Page

/0/lanquage/en-US/Default.aspx

http://diez.md/2015/05/28/cele-mai-bune-4-
companii-autohtone-care-sustin-persoanele-
cu-dizabilitati/

http://www.pdm.md/ro/noutati/stiri/primele-

fapte-bune-monica-babuc-instaleaza-rampe-
de-acces-pentru-persoanele-cu-dizabilitati-
mai-multe-locatii-din-chisinau

http://www.canal3.md/ro/news/rampe-de-
acces-pentru-persoanele-cu-nevoi-speciale

»Motivatie” au parafat un acord
de colaborare

CoBeT 10 HEeMCKPUMUHAITHH
HanpaBul PEKOMEH IAIIMI
napiamenty - Newsmarker

Radio Moldova Actualitati

Jurnal TV

Keystone Moldova

Tinerimea Moldovei

Pagina web a Parlamentului RM

Diez.md — Cele mai bune 4
companii autohtone care sustin
persoanele cu dizabilitati

Primele fapte bune! Monica

Babuc instaleaza rampe de acces
pentru persoanele cu dizabilitati,
in mai multe locatii din Chisinau

Rampe de acces pentru
persoanele cu nevoi speciale
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Drepturi 14 mai 2015
Voluntariat 14 mai 2015
Drepturi 15 mai 2015
Drepturi 17 mai 2015
Drepturi 18 mai 2015
Angajare In cimpul muncii 28 mai 2015
Accesibilitate 30 mai 2015
Accesibilitate 31 mai 2015
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http://jurnaltv.md/ro/news/2015/5/15/hai-in-gasca-voluntarilor-10122173/
http://jurnaltv.md/ro/news/2015/5/15/hai-in-gasca-voluntarilor-10122173/
http://www.keystonemoldova.md/ro/news-and-events/article.php?id=199
http://www.keystonemoldova.md/ro/news-and-events/article.php?id=199
http://www.parlament.md/Actualitate/Comunicatedepresa/tabid/90/ContentId/2144/Page/0/language/en-US/Default.aspx
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http://www.pdm.md/ro/noutati/stiri/primele-fapte-bune-monica-babuc-instaleaza-rampe-de-acces-pentru-persoanele-cu-dizabilitati-mai-multe-locatii-din-chisinau
http://www.canal3.md/ro/news/rampe-de-acces-pentru-persoanele-cu-nevoi-speciale
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

http://www.realitatea.md/emisiuni/realitatea-

defecta.html

http://unimedia.info/interviu/91.html

https://www.facebook.com/6374222396407
59/videos/843670802349234/?pnref=story

https://www.facebook.com/5639513337083
05/videos/595330630570375/

https://www.youtube.com/watch?v=tvTVgQ
CVNvQ&feature=youtu.be

http://www.timpul.md/articol/omeri-de-
tineri-pentru-ca-au-o-dizabilitate-
76560.html

http://trm.md/ro/social/autoritatile-promit-o-
ampla-incadrare-in-campul-muncii-a-
persoanelor-cu-dizabilitati/

http://point.md/ru/novosti/obschestvo/dostup

-lic-s-ogranichennimi-vozmozhnostyami-v-
uchrezhdeniya-i-obschestvennij-transport-

ogorozhen

Realitatea Defecta

Interviu cu Mariana Morari: Nu
exista dizabilitate care sa te
impiedice sa-ti atingi scopul in
viata

Istorii Urbane — CATEVA ORE
IN SCAUNUL RULANT

Neata — NEATA,
EXPERIMENT SOCIAL

Vino si tu la vot!

Someri de tineri, pentru ca au o
dizabilitate

Autoritdtile promit o ampla
incadrare in campul muncii a
persoanelor cu dizabilitati

Radio Moldova — Conferinta,
Conventia ONU

JlocTyn U1 ¢ OrpaHUYEeHHBIMU
BO3MOKHOCTSIMH B YUPEXKICHUS
1 OOIIECTBEHHBIN TPAHCIOPT
OTOPOKEH
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

http://www.canalregional.md/index.php/soci
al/item/4938-ratificare-conventie

http://inj.md/node/1095

http://www.timpul.md/articol/accesul-
persoanelor-cu-dizabilitati-in-institutii-si-
transportul-public-este-ingradit--76677.html

http://canalregional.md/index.php/emisiuni/l
oc-de-dialog/item/4987-drepturile-
persoanelor-cu-dizabilitati,-doar-pe-hartie

http://www.moldova.org/igor-meriacre-
omul-exemplu-poti-fi-activ-in-societate-si-
in-scaunul-rulant/

https://www.facebook.com/pages/Chisindul-
accesibil-pentru-
TOTL/857222361030639?fref=ts

https://www.facebook.com/events/14673012

40256083/

FB, pagina Ask a Mom

Postare FB, Alina Gaina

Postare FB, Alina Gaina

5 ani de la ratificarea Conventiei Accesibilitate

ONU

Drepturile persoanelor cu Accesibilitate

dizabilitati: subiect de conferinta
internationala

Accesul persoanelor cu Accesibilitate

.....

transportul public este Ingradit

Drepturile persoanelor cu

o . Drepturi
dizabilitati, doar pe hartie?! P
Igor Meriacre, omul-exemplu:

Poti fi activ 1n societate si In Drepturi

scaunul rulant

Accesibilitate
Pagina pe Facebook — Chisinaul
accesibil pentru TOTI

Eveniment pe Facebook — Accesibilitate

Chisinaul accesibil pentru TOTI

Postari pe Facebook Accesibilitate

Radio National FM — emisiune Accesibilitate
in direct, ora 9:15

] ] Accesibilitate
Radio Moldova Tineret —
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http://www.canalregional.md/index.php/social/item/4938-ratificare-conventie
http://www.canalregional.md/index.php/social/item/4938-ratificare-conventie
http://inj.md/node/1095
http://www.timpul.md/articol/accesul-persoanelor-cu-dizabilitati-in-institutii-si-transportul-public-este-ingradit--76677.html
http://www.timpul.md/articol/accesul-persoanelor-cu-dizabilitati-in-institutii-si-transportul-public-este-ingradit--76677.html
http://www.timpul.md/articol/accesul-persoanelor-cu-dizabilitati-in-institutii-si-transportul-public-este-ingradit--76677.html
http://canalregional.md/index.php/emisiuni/loc-de-dialog/item/4987-drepturile-persoanelor-cu-dizabilităţi,-doar-pe-hârtie
http://canalregional.md/index.php/emisiuni/loc-de-dialog/item/4987-drepturile-persoanelor-cu-dizabilităţi,-doar-pe-hârtie
http://canalregional.md/index.php/emisiuni/loc-de-dialog/item/4987-drepturile-persoanelor-cu-dizabilităţi,-doar-pe-hârtie
http://www.moldova.org/igor-meriacre-omul-exemplu-poti-fi-activ-in-societate-si-in-scaunul-rulant/
http://www.moldova.org/igor-meriacre-omul-exemplu-poti-fi-activ-in-societate-si-in-scaunul-rulant/
http://www.moldova.org/igor-meriacre-omul-exemplu-poti-fi-activ-in-societate-si-in-scaunul-rulant/
https://www.facebook.com/pages/Chișinăul-accesibil-pentru-TOȚI/857222361030639?fref=ts
https://www.facebook.com/pages/Chișinăul-accesibil-pentru-TOȚI/857222361030639?fref=ts
https://www.facebook.com/pages/Chișinăul-accesibil-pentru-TOȚI/857222361030639?fref=ts
https://www.facebook.com/events/1467301240256083/
https://www.facebook.com/events/1467301240256083/
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50.

51.

52.

53.

54.

55.

http://www.eumama.md/articole/chisinaul-
accesibil-pentru-toti-te-invita-sa-testezi-
accesibilitatea-din-sectorul-tau

http://diez.md/2015/08/04/recomandari-de-
gvenimente-pentru-miercuri-5-august/

http://protv.md/stiri/actualitate/chisinaul-
neaccesibil-pentru-toti-mamicile-cu-
carucioare-si-persoanele---1078991.html

http://point.md/ru/novosti/obschestvo/obsch
estvennie-zdaniya-kishineva-proveryat-na-

dostupnostj

http://trm.md/ro/social/mai-mul-i-activi-ti-
au-testat-astazi-accesibilitatea-in-institu-iile-

publice/

http://unimedia.info/stiri/accesibilitatea-
cladirilor-publice-din-capitala-in-vizorul-
ong-urilor-vrem-cladiri-accesibile-dar-nu-
rampe-impracticabile-98818.html

http://www.moldovenii.md/ru/news/view/ta
xon/67/id/17443/from/qis

emisiune 1n direct (pentru
regiuni), ora 18:20

,»Chisinaul accesibil pentru Toti”
te invita sa testezi accesibilitatea
din sectorul tau

Recomandari de evenimente
pentru miercuri, 5 august

Chisinaul NEACCESIBIL
pentru toti: Mamicile cu
carucioare si persoanele cu
DIZABILITATI se plang ca nu
au acces la institutiile PUBLICE
- VIDEO

OO011ecTBEHHBIE 3aHUS
Kummnesa nposepArt Ha
JOCTYITHOCTh

Mesager din 5 august 2015

Accesibilitatea cladirilor publice
din capitald in vizorul ONG-
urilor: Vrem cladiri accesibile
dar nu rampe impracticabile

B cronune npomen mapadon
"Kumunes, 10CTynHBINA 1151
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http://www.eumama.md/articole/chisinaul-accesibil-pentru-toti-te-invita-sa-testezi-accesibilitatea-din-sectorul-tau
http://www.eumama.md/articole/chisinaul-accesibil-pentru-toti-te-invita-sa-testezi-accesibilitatea-din-sectorul-tau
http://www.eumama.md/articole/chisinaul-accesibil-pentru-toti-te-invita-sa-testezi-accesibilitatea-din-sectorul-tau
http://diez.md/2015/08/04/recomandari-de-evenimente-pentru-miercuri-5-august/
http://diez.md/2015/08/04/recomandari-de-evenimente-pentru-miercuri-5-august/
http://protv.md/stiri/actualitate/chisinaul-neaccesibil-pentru-toti-mamicile-cu-carucioare-si-persoanele---1078991.html
http://protv.md/stiri/actualitate/chisinaul-neaccesibil-pentru-toti-mamicile-cu-carucioare-si-persoanele---1078991.html
http://protv.md/stiri/actualitate/chisinaul-neaccesibil-pentru-toti-mamicile-cu-carucioare-si-persoanele---1078991.html
http://point.md/ru/novosti/obschestvo/obschestvennie-zdaniya-kishineva-proveryat-na-dostupnostj
http://point.md/ru/novosti/obschestvo/obschestvennie-zdaniya-kishineva-proveryat-na-dostupnostj
http://point.md/ru/novosti/obschestvo/obschestvennie-zdaniya-kishineva-proveryat-na-dostupnostj
http://trm.md/ro/social/mai-mul-i-activi-ti-au-testat-astazi-accesibilitatea-in-institu-iile-publice/
http://trm.md/ro/social/mai-mul-i-activi-ti-au-testat-astazi-accesibilitatea-in-institu-iile-publice/
http://trm.md/ro/social/mai-mul-i-activi-ti-au-testat-astazi-accesibilitatea-in-institu-iile-publice/
http://unimedia.info/stiri/accesibilitatea-cladirilor-publice-din-capitala-in-vizorul-ong-urilor-vrem-cladiri-accesibile-dar-nu-rampe-impracticabile-98818.html
http://unimedia.info/stiri/accesibilitatea-cladirilor-publice-din-capitala-in-vizorul-ong-urilor-vrem-cladiri-accesibile-dar-nu-rampe-impracticabile-98818.html
http://unimedia.info/stiri/accesibilitatea-cladirilor-publice-din-capitala-in-vizorul-ong-urilor-vrem-cladiri-accesibile-dar-nu-rampe-impracticabile-98818.html
http://unimedia.info/stiri/accesibilitatea-cladirilor-publice-din-capitala-in-vizorul-ong-urilor-vrem-cladiri-accesibile-dar-nu-rampe-impracticabile-98818.html
http://www.moldovenii.md/ru/news/view/taxon/67/id/17443/from/gis
http://www.moldovenii.md/ru/news/view/taxon/67/id/17443/from/gis
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

http://www.moldpres.md/ru/news/2015/08/0

5/15005229

http://www.moldova.org/rampe-si-trotuare-

impracticabile-chisinaul-nu-este-accesibil-

pentru-toti-video/

http://diez.md/2015/08/05/foto-cat-de-

accesibila-este-strada-31-august-din-

capitala-pentru-persoanele-cu-dizabilitati/

http://www.canal3.md/ru/peredachi/novosti-

canal3-2000-05-08-2015

http://ziarulnational.md/accesibilitatea-in-

institutiile-publice-solicitata-de-persoanele-

cu-dizabilitati-si-mamicile-cu-carucioare/

http://voceatinerilor.md/article/maratonul-

accesibilitatii-si-rezultatele-lui-379.html

http://voceatinerilor.md/article/maratonul-

accesibilitatii-la-chisinau-377.html

FB, pagina Xeniei Siminciuc

FB, pagina Ludmilei lachim

Bcex"

B cronune npomren mapadon
"KuiuHeB, JOCTYNHBIN 115
Bcex"

Rampe si trotuare
impracticabile! Chisindul nu este
accesibil pentru toti/ VIDEO

(foto) Cat de accesibila este
strada 31 august din capitala
pentru persoanele cu dizabilitéti

Hosoctu Canal3, 20:00 —
05.08.2015, Min — 19:39

Accesibilitatea in institutiile
publice, SOLICITATA de

0710 150 ,.0

mamicile cu carucioare

Maratonul accesibilitatii si
rezultatele lui

Chisinau
Postare pe Facebook

Postare pe Facebook

24

Accesibilitate

Accesibilitate

Accesibilitate

Accesibilitate

Accesibilitate

Accesibilitate

Accesibilitate

Parteneriat

Parteneriat

Raport anual 2015

5 august 2015

5 august 2015

5 august 2015

5 august 2015

5 august 2015

5 august 2015

3 august 2015

5 august 2015

5 august 2015

Asociatia "MOTIVATIE” din Moldova



http://www.moldpres.md/ru/news/2015/08/05/15005229
http://www.moldpres.md/ru/news/2015/08/05/15005229
http://www.moldova.org/rampe-si-trotuare-impracticabile-chisinaul-nu-este-accesibil-pentru-toti-video/
http://www.moldova.org/rampe-si-trotuare-impracticabile-chisinaul-nu-este-accesibil-pentru-toti-video/
http://www.moldova.org/rampe-si-trotuare-impracticabile-chisinaul-nu-este-accesibil-pentru-toti-video/
http://diez.md/2015/08/05/foto-cat-de-accesibila-este-strada-31-august-din-capitala-pentru-persoanele-cu-dizabilitati/
http://diez.md/2015/08/05/foto-cat-de-accesibila-este-strada-31-august-din-capitala-pentru-persoanele-cu-dizabilitati/
http://diez.md/2015/08/05/foto-cat-de-accesibila-este-strada-31-august-din-capitala-pentru-persoanele-cu-dizabilitati/
http://www.canal3.md/ru/peredachi/novosti-canal3-2000-05-08-2015
http://www.canal3.md/ru/peredachi/novosti-canal3-2000-05-08-2015
http://ziarulnational.md/accesibilitatea-in-institutiile-publice-solicitata-de-persoanele-cu-dizabilitati-si-mamicile-cu-carucioare/
http://ziarulnational.md/accesibilitatea-in-institutiile-publice-solicitata-de-persoanele-cu-dizabilitati-si-mamicile-cu-carucioare/
http://ziarulnational.md/accesibilitatea-in-institutiile-publice-solicitata-de-persoanele-cu-dizabilitati-si-mamicile-cu-carucioare/
http://voceatinerilor.md/article/maratonul-accesibilitatii-si-rezultatele-lui-379.html
http://voceatinerilor.md/article/maratonul-accesibilitatii-si-rezultatele-lui-379.html
http://voceatinerilor.md/article/maratonul-accesibilitatii-la-chisinau-377.html
http://voceatinerilor.md/article/maratonul-accesibilitatii-la-chisinau-377.html
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72.

Postare Facebook, platforma Ask a Mom

http://voceatinerilor.md/article/--au-obtinut-
verde-pentru-accesibilitate-380.html

http://presainblugi.com/interviu-mariana-
morari-transforma-dizabilitatea-intr-o-
abilitate/

https://youngspiritsforhumanity.wordpress.c
om/2015/08/10/interviu-cu-doamna-
mariana-morari-manager-comunicare-si-
relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-
din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-
persoanelor-cu-dizabilitati/

https://www.youtube.com/watch?t=121&v=
FNvoSixp60Q

http://www.stiripozitive.eu/libview.php?l=ro

&idc=5&t=/Oameni/

http://jurnaltv.md/ro/news/2015/9/9/frumuse
tea-porneste-din-interior-10153980/#1

http://ru.sputnik.md/moldova/20150813/131
4941 .html

Radio Plai — emisiune in direct,
ora 10:00

Au obtinut verde pentru
accesibilitate

INTERVIU — Mariana Morari:
Transforma dizabilitatea intr-o
abilitate

Intergrare si sprijinirea
persoanelor cu dizabilitati cu M.
Morari

Chisindul accesibil - Maraton
2015 (Colaj video)

Nu exista bariere, atunci cand ai

0 pasiune

Frumusetea porneste din interior

B MonnoBe HUKTO HE
MOJJEPKUBAET COLIIIPOrPaMMBbI
JUISI UHBAJIUIIOB
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http://voceatinerilor.md/article/--au-obtinut-verde-pentru-accesibilitate-380.html
http://voceatinerilor.md/article/--au-obtinut-verde-pentru-accesibilitate-380.html
http://presainblugi.com/interviu-mariana-morari-transforma-dizabilitatea-intr-o-abilitate/
http://presainblugi.com/interviu-mariana-morari-transforma-dizabilitatea-intr-o-abilitate/
http://presainblugi.com/interviu-mariana-morari-transforma-dizabilitatea-intr-o-abilitate/
https://youngspiritsforhumanity.wordpress.com/2015/08/10/interviu-cu-doamna-mariana-morari-manager-comunicare-si-relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-persoanelor-cu-dizabilitati/
https://youngspiritsforhumanity.wordpress.com/2015/08/10/interviu-cu-doamna-mariana-morari-manager-comunicare-si-relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-persoanelor-cu-dizabilitati/
https://youngspiritsforhumanity.wordpress.com/2015/08/10/interviu-cu-doamna-mariana-morari-manager-comunicare-si-relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-persoanelor-cu-dizabilitati/
https://youngspiritsforhumanity.wordpress.com/2015/08/10/interviu-cu-doamna-mariana-morari-manager-comunicare-si-relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-persoanelor-cu-dizabilitati/
https://youngspiritsforhumanity.wordpress.com/2015/08/10/interviu-cu-doamna-mariana-morari-manager-comunicare-si-relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-persoanelor-cu-dizabilitati/
https://youngspiritsforhumanity.wordpress.com/2015/08/10/interviu-cu-doamna-mariana-morari-manager-comunicare-si-relatii-publice-in-cadrul-asciatiei-motivatie-din-moldova-integrarea-si-sprijinirea-persoanelor-cu-dizabilitati/
https://www.youtube.com/watch?t=121&v=FNvoSixp6OQ
https://www.youtube.com/watch?t=121&v=FNvoSixp6OQ
http://www.stiripozitive.eu/libview.php?l=ro&idc=5&t=/Oameni/
http://www.stiripozitive.eu/libview.php?l=ro&idc=5&t=/Oameni/
http://jurnaltv.md/ro/news/2015/9/9/frumusetea-porneste-din-interior-10153980/#1
http://jurnaltv.md/ro/news/2015/9/9/frumusetea-porneste-din-interior-10153980/#1
http://ru.sputnik.md/moldova/20150813/1314941.html
http://ru.sputnik.md/moldova/20150813/1314941.html

73.

74.

75.

76.

77.

78.

http://www.caa.md/rom/news/item108/

http://voceatinerilor.md/article/aeroportul-
international-chisinau-ar-putea-deveni-mai-
accesibil-pentru-persoanele-cu-dizabilitati---

-411.html

http://ru.sputnik.md/society/20151005/2182
015.html

http://www.publika.md/persoanele-cu-
dizabilitati-vor-putea-zbura-mai-usor-ce-
facilitati-le-propune-aac-foto 2415601.html

http://www.trm.md/ro/social/autoritatea-
aeronautica-civila-a-lansat-un-concept-de-

servicii-pentru-pasagerii-cu-dizabilita-i/

http://www.zdg.md/editia-
print/social/handicapul-societatii-privit-
dintr-un-scaun-rulant

2 Octombrie 2015, Chisinau -
AAC a lansat un concept de
servicii pentru pasagerii cu
dizabilitati

Aeroportul International
Chisinau ar putea deveni mai
accesibil pentru persoanele cu
dizabilitati

JIronu ¢ orpaHUYEHHBIMU
BO3MOXXHOCTSIMU
MIPOTECTUPOBAIH CEPBUC
a’pornopTa

Persoanele cu dizabilitati vor
putea zbura mai ugor. Ce
facilitati le propune AAC

Autoritatea Aeronautica Civila a

lansat un concept de servicii
pentru pasagerii cu dizabilitati

Handicapul societatii privit
dintr-un scaun rulant
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http://www.caa.md/rom/news/item108/
http://voceatinerilor.md/article/aeroportul-international-chisinau-ar-putea-deveni-mai-accesibil-pentru-persoanele-cu-dizabilitati----411.html
http://voceatinerilor.md/article/aeroportul-international-chisinau-ar-putea-deveni-mai-accesibil-pentru-persoanele-cu-dizabilitati----411.html
http://voceatinerilor.md/article/aeroportul-international-chisinau-ar-putea-deveni-mai-accesibil-pentru-persoanele-cu-dizabilitati----411.html
http://voceatinerilor.md/article/aeroportul-international-chisinau-ar-putea-deveni-mai-accesibil-pentru-persoanele-cu-dizabilitati----411.html
http://ru.sputnik.md/society/20151005/2182015.html
http://ru.sputnik.md/society/20151005/2182015.html
http://www.publika.md/persoanele-cu-dizabilitati-vor-putea-zbura-mai-usor-ce-facilitati-le-propune-aac-foto_2415601.html
http://www.publika.md/persoanele-cu-dizabilitati-vor-putea-zbura-mai-usor-ce-facilitati-le-propune-aac-foto_2415601.html
http://www.publika.md/persoanele-cu-dizabilitati-vor-putea-zbura-mai-usor-ce-facilitati-le-propune-aac-foto_2415601.html
http://www.trm.md/ro/social/autoritatea-aeronautica-civila-a-lansat-un-concept-de-servicii-pentru-pasagerii-cu-dizabilita-i/
http://www.trm.md/ro/social/autoritatea-aeronautica-civila-a-lansat-un-concept-de-servicii-pentru-pasagerii-cu-dizabilita-i/
http://www.trm.md/ro/social/autoritatea-aeronautica-civila-a-lansat-un-concept-de-servicii-pentru-pasagerii-cu-dizabilita-i/
http://www.zdg.md/editia-print/social/handicapul-societatii-privit-dintr-un-scaun-rulant
http://www.zdg.md/editia-print/social/handicapul-societatii-privit-dintr-un-scaun-rulant
http://www.zdg.md/editia-print/social/handicapul-societatii-privit-dintr-un-scaun-rulant
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80.
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85.

http://ru.sputnik.md/society/20151020/2492
952.html

http://ru.sputnik.md/society/20151021/2517
931.html

http://ru.sputnik.md/mnenie/20151022/2564
893.html

http://www.caa.md/rom/news/item114/

http://www.timpul.md/articol/cum-o-femeie-

cu-dizabilitai-i-a-facut-dreptate-83163.html

http://www.mmpsf.gov.md/ro/content/adres
area-ministrului-mircea-buga-catre-
societate-cu-prilejul-zilei-internationale

http://www.gov.md/ro/content/persoanele-
cu-nevoi-speciale-vor-beneficia-de-servicii-

[TpoGieMbI HHBAIUIOB B
MonnoBe: KoM(OPT UM TOIBKO
CHHUTCS

TToutn 200 TeICSY HIOOEN C
MHBAJIAJIHOCTBIO
3aperucTpupoBaHo B MoioBe

B Monpnose Oyaer pazpaboTtan
3aK0H 0 COIMATBLHOM
NIpEeAIIPUHUMATEIILCTBE

30 Octombrie 2015, Chisindu -
Prima instruire a personalului
aeroportuar privind incluziunea
persoanele cu dizabilitati

cum-o-femeie-cu-dizabilitai-si-
a-facut-dreptate

Adresarea ministrului Mircea
Buga catre societate cu prilejul
Zilei Internationale a
Persoanelor cu Dizabilitati

Persoanele cu nevoi speciale vor
beneficia de servicii mai bune in
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PARTENERIATE 2015

O mare parte a activitatilor implementate pe parcursul anului 2015, au fost posibile gratie nu
numai finantarilor obtinute, dar si parteneriatelor durabile dezvoltate. Astfel au fost mentinute si
dezvoltate parteneriate cu urmatoarele Organizatii/Institutii:

1. Cooperarea cu Alianta Infonet in implementarea proiectului ,,Pro vot direct si secret pentru
fiecare alegator”. Aceastd cooperare a permis sd instruim tinerii referitor la procesele
electorale si sa-i implicam 1in calitate de observatori la alegerile din 30 noiembrie. Astfel
tinerii au obtinut o prima experientd de participare si de monitorizare civica la un proces

public.

2. O alta cooperare a fost colaborarea cu Comisia Electorala Centrald pentru a obtine statutul
de observatori pentru tinerii din cadrul proiectului. Astfel tinerii au avut posibilitate sa
participe la scrutin nu doar in calitate de alegatori dar si s monitorizeze desfasurarea
alegerilor si nivelul de accesibilitate la sectiile de votare.

3. AMM impreuna cu un ONG din Transnistria a implementat unui proiect de scurtd durata
pentru constructia a 20 de rampe de acces la obiectele de menire publica (13 in Transnistria,
8 in Chisiniu si 5 in or. Comrat). in Chisindu rampele au fost construite la Scoala
Profesionala nr. 6 din sectorul Buiucani, Directia Asistentd Sociald Botanica, Directia
Asistentd Sociald Buiucani, Policlinica Nr. 10, Centrul Medicilor de Familie Ciocana,
Policlinica Nr. 11 Rascani, Policlinica Nr. 2 Botanica, Oficiul Postal MD-2044 sectorul
Ciocana, Oficiul Postal MD-2060 sectorul Botanica.

4. Colaborare cu reprezentantii Centrului de Asistentd Juridica pentru Persoane cu
Dizabilitati, Centrul Media pentru Tineri, Eco Rezeni

5. cu reprezentantii Eco Rezeni —Formarea Platformei pentru promovarea Antreprenoriatului
Social si a Proiectuluio de Lege privind AS

6. Echipa AMM a colaborat cu Departamentul Institutiilor Penitenciare in evaluarea

.....

persoanelor cu dizabilitati. Au fost realizate 2 instruiri pentru 25 de specialisti din institutii.
Au fost realizate proiecte de adaptare spatii la cel putin 4 penitenciare.

Astfel datoritda dezvoltarii diferitor parteneriate si cooperari este posibila atingerea scopurilor
punctate si anume — imbunatatirea calitdtii vietii persoanelor cu dizabilitati.



Raport anual 2015

RESURSE FINANCIARE 2015

Buget 2015 MDL
SOIR 1098804
Fundatia Open Society Institute 92721
FHI 360 125619
Proecte UNDP 317909
Servicii Instruire, transport, logistice 134068
donatii i alte Union Fenosa, OSMP-M, MMPS-COM, 15668
1784789

ECHIPA DE IMPLEMENTARE

Consiliul de administrare al asociatiei:

Nicolae Besliu — presedinte al organizatiei si presedintele Consiliului de Administrare;
Nicu Cretu — membru al Consiliului de Administrare;

Gheorghe Caraseni — membru al Consiliului de Administrare;

Grigorie Mira — membru al Consiliului de Administrare;

Mariana Ciocan - membru al Consiliului de Administrare.

aprwdndE

Echipa Asociatiei:
1. Meriacre Igor, Director executiv-coordonator de proiect
lachim Ludmila, Coordonator de proiect
Pisceanscaia Oxana, Contabil; Tornea Sergiu, contabil
Morari Mariana, Coordonator PR; Codrean Natalia, coordonator PR
Surdu Ecaterina, Psiholog-Specialist angajare asistata
Pavlova Valentina, Manager resurse umane
Morari Olga, Administrator, Specialist angajare asistata

Onofrei Tudor, Tehnician-ergoterapeut-administrator pagina web

© O N o a b~ DN

Emilian Ion, Specialist adaptare spatii-asistent de proiect-sofer, Cater Alexandru, Specialist
adaptare spatii

10. Bufteac Ana — Asistent Social, Specialist angajare asistata
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DATE DE CONTACT
Adresa juridica:
Str. Victoriei 1A, or. Vadul lui Voda, mun. Chisinau, MD-2046, Republica Moldova
Tel./Fax + 373 22 41-71-55 (Centrul pentru Viata Independenta)

Tel. /Fax: +373 22 66-13-93 (Oficiul Chisinau — bd Mircea cel Batrin 48, mun. Chisinau,
MD-2075)

E-mail: office@motivation-md.org

Web: www.motivatie.md
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